
إرشادات السلامة لبيئة عمل آمنة

  

كما سليمة، عمل بيئة على والحفاظ حقوقهم واحترام العمال، بأمان المهنية والصحة السلامة ◄تُعنى

النهاية في يصب بما العمل، أداء على قدرتهم وتعزيز صحتهم على والحفاظ العاملين حماية على تساعد

بمصلحة العمل ذاته.

 

أهداف السلامة والصحة المهنية:

- تساعد في الحفاظ على العاملين من أي ضرر قد يصيبهم.

- حماية البيئة المحيطة بالعاملين.

- حماية المنشآت والمعدات والأجهزة التي تستخدم في العمل من التلف.



- رفع الطاقة الإنتاجية وعدم تعطيل عجلة الإنتاج وتعزيز كفاءة العاملين.

- جعل العاملين يشعرون بالطمأنينة والأمان في مهنتهم.

- تسعى نحو تحسين الشركات والمصانع.

- العمل على جذب قوى عاملة جديدة.

- الشعور بالاستقرار لما يعكسه من إنتاجية.

 

معدات الوقاية الشخصية في بيئة العمل

السلامة المهنية في المصانع:

أولاً: توفير وسائل الأمان

- العمل على التجهيزات اللازمة في المصانع وتوفير المعدات اللازمة للوقاية مثل أدوات الإطفاء.

- عمل الاختبارات بشكل دوري من قبل الفنيين المتخصصين.

انتقال من للوقاية وهذا نوافذ، أي على تحتوي لا والتي للحريق مضادة قواطع عمل يجب حريق نشوب عند -

الحريق إلى أماكن أخرى.

- الحرص على سلامة جميع الأجهزة والماكينات بالمصنع، وعمل كشف دوري عليها وصيانتها على الفور.

- يجب أن تتوافر الإضاءة المناسبة للعمل.

  - الحرص على الوقاية من الحرارة والضوضاء وما إلى ذلك.



  - الحفاظ على قواعد التخزين والسلامة للحفاظ على المنتجات. 

 

ثانياً: برامج السلامة المهنية

الإنتاج تعطل من وحمايتها نشاطها انقطاع لمنع المصنع، أو الشركة لإدارة برنامج وجود ضرورة -

والخسائر التابعة لذلك.

- توفير بيئة مناسبة للعمل الآمن والاهتمام بجميع الوسائل التي تعمل على تحقيق ذلك.

- تعريف كلّ موظف وعامل في المؤسسة والعمل بالإجراءات المتبعة والعمل على تنفيذها بالشكل المطلوب.

- الحرص على تدريب العاملين بشكل مستمر لضمان جودة العمل.

- التقليل من التوتر والعبء عند العمل الزائد ومكافأتهم. 

 

إرشادات السلامة والصحة المهنية:

أولاً: مسؤولية العامل:

- اتباع التعليمات للمؤسسة التي يعمل بها.

- الحذر عند تنفيذ المهام المكلف بها.

- عند حدوث أي خطر يجب إبلاغ صاحب العمل على الفور حتى يتم التخلص من المشكلة. 

 



ثانياً: مسؤولية صاحب العمل:

- الحرص على إنشاء مؤسسة مصممة ومراعية لطبيعة العمل.

- التعرف على مخاطر العمل وتدريب العاملين على تفاديها.

- الصيانة المستمرة للمعدات.

- توفير الوسائل اللازمة للعمل والعاملين.

السريع للتعامل أخرى مشكلات أو حرائق حدوث عند المدني الدفاع وجهاز المؤسسات أصحاب بين التنسيق -

معها. 

 

مقومات السلامة والصحة المهنية:

 

 - التخطيط يعتبر من أهم المقومات، ويجب أن يكون سليماً وهادفاً من أجل حماية المنشآت.

 - التشريع للقوانين والمؤسسات والتي يجب احترامها.

 - تنفيذ إجراءات السلامة على أساس علمي وفني، لضمان استمرار المؤسسة.►
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